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PROGRAMA DE PREVENCION DE ENFERMEDADES
INFECTOCONTAGIOSAS Y PROMOCION DE LA SALUD MENTAL DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

1. BASE LEGAL
a) Ley Universitaria, Ley 30220, Capitulo XIV articulo 126.

b) Documento Técnico: Promoviendo Universidades Saludables. RM 968 — 2010
—MINSA

c) Ley del Ministerio de Salud 27657
d) Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el trabajo
e) Protocolo para examen médico por RM-321-2011-MINSA

f) Lineamientos para el cuidado integral de la salud mental en las universidades.
RVM197-2019- MINEDU

g) Resolucion del Consejo Directivo N°097-2019-SUNEDU/CD, aprueban el
“Modelo de Licenciamiento del Programa de Pregrado de Medicina”

h) Programa de Prevencion de Enfermedades Infecto- Contagiosas y Promocion
de laSalud Mental de la Escuela Profesional de Medicina Humana. Aprobado por
CF FM.N° 19/19. Rectificado por CF FM. N° 08/20.

2. OBJETIVO

Establecer las actividades y sus consideraciones correspondientes al Programa
dePrevencion de Enfermedades Infectocontagiosas y Promocién de la Salud
Mental de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la Universidad de
Piura, con el fin de prevenir y detectar riesgos y problemas de salud.

3. ALCANCE
El presente programa se subdivide en:

- Actividades correspondientes a la Prevencion de Enfermedades Infecto-
Contagiosas, que es aplicable a todo alumno matriculado en la Escuela
Profesional de Medicina Humana, y a docentes y personal administrativo que

haga uso de los laboratorios con riesgo bioldgico o en campos clinicos.
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Actividades correspondientes a la Promociéon de la Salud Mental, que es
aplicable a todo alumno matriculado en la Escuela de Medicina Humana de h

Universidad de Piura.

4. RESPONSABILIDADES

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Consejo de Facultad: responsable de aprobar el presente programa y las
versiones de actualizacion correspondientes.

Vicedecanato de Desarrollo y Calidad: responsable de velar por el
cumplimiento de las actividades correspondientes a los numerales 1.3.1.1 y
1.3.1.2 del presente programa.

Direccion de Estudios de la Facultad de Medicina Humana: responsable de
asegurar el cumplimiento de las actividadescorrespondientes a los numerales
1.3.1.1y 1.3.1.2 del presente programa en los alumnos.

Secretaria Administrativa de la Facultad de Medicina Humana: responsable
de asegurar el cumplimiento de las actividades correspondientes al humeral
1.3.1.1 en los docentes que hagan uso de laboratorios con riesgo biol6gico y en
las sedes docentes.

Coordinacion de Bienestar y Apoyo al Estudiante: responsable de disefiar,
adaptar y asegurar el cumplimiento de las actividades correspondientes a los
numerales 1.3.1.1y 1.3.1.2 del presente programa para los alumnos y personal;
ademas, de validar el plan de trabajo anual presentado por el Servicio Médico
y Servicio Psicopedagdgico.

Secretaria Académica de la Facultad de Medicina Humana: responsable de
notificar a los estudiantes las diferentes actividades programadas por el Servicio
Médico que haya previsto en coordinacion con la Direccién de Estudios.
Servicio Médico: responsable de la ejecucion de los examenes médicos en
alumnos, verificaciéon del Protocolo de vacunacién en alumnos y personal
docente y administrativo y la ejecucion de actividades de promocion de la salud
del presente programa. Asimismo, es responsable de emitir los informes
correspondientes y de realizar el seguimiento de salud a los alumnos
observados. El Servicio Médico presentara a inicios de cada afio a la
Coordinacién de Bienestar y Apoyo al Estudiante el plan de trabajo anual que
detallan las actividades propuestas relacionadas al presente programa.
Servicio Psicopedagdgico: responsable de la ejecucion de las evaluaciones

psicolégicas y de las actividades de promocion de la salud relacionadas a salud
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mental, en coordinacion con el Servicio Médico. Asimismo, es responsable de
emitir los informes correspondientes al Servicio Médico.

i) Oficina de prevencion, Seguridad y Salud en el Trabajo (OPSST):
responsable de enviar al Servicio Médico la lista de cumplimiento de Examenes
Médico Ocupacionales y de asistencia a capacitaciones de Seguridad y Salud
en el Trabajo, por parte del personal docente y administrativo que haga uso de
los laboratorios con riesgo biolégico o en campos clinicos.

5. DEFINICIONES

a) Enfermedades infectocontagiosas: también denominadas enfermedades
transmisibles, son causadas por exposicion a agentes bioldgicos, como
bacterias, virus, parasitos u hongos). Los profesionales de la salud (docentes) y
los alumnos en formacion, durante las actividades académicas, suelen estar en
mayor contacto con personas que cursen con procesos infecciosos como
tuberculosis, hepatitis B, VIH, covid-19, influenza, entre otros; por lo que la
implementacion de medidas orientadas a la prevencion de las mismas es
prioritaria para su institucion educativa.

b) Laboratorios conriesgo biolégico: laboratorios disefiados para el trabajo con
microorganismos y materiales biolégicos, pudiendo representar un riesgo para
la salud humana; tales como Laboratorio de Microbiologia e Inmunologia, y
Laboratorio de Investigacibn de Cultivo Celular, Inmunologia y Biologia
Molecular.

c) Campo clinico: Espacio definido en los distintos niveles de atencion en salud
donde se realizan las actividades practicas, de acuerdo con la naturaleza de la
asignatura en la cual se encuentre matriculado el alumno. Este puede ser un
establecimiento de salud publico o privado.

d) Estudiante: quien ha cumplido con los requisitos establecidos para la admisién
a la Universidad y se encuentre matriculado en la Escuela de Medicina Humana.

e) Docente o personal administrativo en riesgo: aquel docente o administrativo
que hace uso de los laboratorios de la Facultad de Medicina Humana con riesgo
bioldgico o labora en un campo clinico.

f) Estudiante enriesgo: todo alumno que se encuentre matriculado en la Escuela
deMedicina Humana que haga uso de laboratorios con riesgo biolégico o realice
practicas en campos clinicos.

g) Estudiante observado: Aquel alumno que presenta hallazgos clinicos y/o
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)

condiciones que generan riesgos a su salud o su desempefio académico.
Prevencion Primaria: se refiere a las acciones y estrategias destinadas a
prevenir la aparicion de enfermedades, lesiones o problemas de salud en una
poblacion o individuo antes de que se produzcan.

Promocion de Salud: Segun la OMS, la promocion de la salud permite que las
personas tengan un mayor control de su propia salud. Abarca una amplia gama
de intervenciones sociales y ambientales destinadas a beneficiar y proteger la
salud y la calidad de vida individuales mediante la prevencion y solucion de las
causas primordiales de los problemas de salud, y no centrandose Unicamente
en el tratamiento y la curacion.

Promocion de la salud mental: Es un proceso social, politico y cultural, que
se implementa desde la perspectiva del desarrollo humano y se orienta al

cuidado de la salud mental para el maximo disfrute y bienestar comun.

6. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

6.1.

El Programa de Prevencién de Enfermedades Infectocontagiosas y Promocion
de laSalud Mental consta de las siguientes actividades, que se detallan a

continuacion:

Evaluacién Médica (alumnos):
La evaluacion médica se realizara todos los afios y esta dirigida a los alumnos
ingresantes.
Es de caracter obligatorio.
La evaluacién médica estara a cargo del Servicio Médico de Campus Lima, e
incluye:
e Apertura de historia clinica previa firma de Consentimiento Informado
deProteccion de Datos Personales (ANEXO 1).
e Solicitud de examenes de laboratorio (hemograma completo y, grupo
y factor sanguineo) y de imagen (radiografia de térax postero-anterior).

e Anamnesis y examen fisico.
e Revision de resultados de laboratorio solicitados.
¢ Revision del informe radiolégico.

Los alumnos pueden presentar resultados de laboratorio y radiolégicos de hasta

tres (03) meses de antigliedad como maximo.

El costo y la realizacion de los examenes de laboratorio y de imagenes es
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6.2.

asumido por cada alumno.
Si el alumno es menor de edad, puede acudir con su apoderado o padre de
familia responsable.
Con respecto al resultado de la evaluacion médica de un alumno, se puede
obtener:

o “Estudiante OBSERVADO” al alumno que presenta alteracion en la

evaluacién médica o en los exdmenes de ayuda diagnostica.
e “Estudiante APTO” al alumno que no presenta alteraciones en la
evaluacion médica o en los exdmenes de ayuda diagnostica.

En caso de que un estudiante resulte Observado y represente un riesgo para la
salud de cualquier persona dentro o fuera de la comunidad universitaria, el
Servicio Médico notificara oportunamente a la Direccién de Estudios de la
Escuela Profesional de Medicina Humana mediante un informe donde se
indique las medidas adoptadas y las recomendaciones de salud hacia la
Escuela. Cabe resaltar que el detalle del diagnéstico y tratamiento del alumno
solo es parte de su historia clinica y no seréa revelado por el Servicio Médico del
Campus Lima.
Es obligacion del alumno cumplir con las recomendaciones y el tratamiento en
el Centro de Salud al cual ha sido derivado o equivalente, debiendo reportar
peribdicamente (como minimo de forma bimestral o lo que indique el médico)

sobre su estado de salud al Servicio Médico del Campus Lima.

Evaluacion Psicolégica (alumnos)

La evaluaciéon psicolégica se realiza todos los afios y esta dirigida a los
alumnos ingresantes.

Es de caracter obligatorio.
La Evaluacién Psicolégica esta a cargo del Servicio Psicopedagogico de
Campus Lima e incluye las siguientes pruebas:

e Escala de autovaloracion de Ansiedad de Zung

e Escala de autovaloracion de Depresion de Zung

e Test Caracterolégico de Gastdn Berger

e Test de Inteligencias Multiples

e Inventario de Habitos de Estudio CASM-85

e Test de Estilos de Aprendizaje
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- Forma de aplicacién:
e La aplicacién se llevara a cabo de forma autoadministrada.
e Cada alumno debera de disponer de dos horas para su desarrollo.
e Cada alumno recibira un correo con las indicaciones.

- Consideraciones importantes:

e Los test se encuentran automatizados.

e Cada alumno recibira su informe al finalizar la bateria de pruebas.
e En caso el alumno desee profundizar acerca de los resultados, podra
solicitar una cita con el Servicio psicopedagdgico.

e El consolidado de los resultados sera entregado al Servicio Médico.

6.3.  Verificacion del cumplimiento del Protocolo de Vacunacion de la Facultad
de Medicina Humana
- El Servicio Médico se encargara de realizar la verificacion anual de
cumplimiento de las vacunas obligatorias para alumnos de los afios | a VI,
docentes y personal administrativo que haga uso de los laboratorios con
riesgo bioldgico o labore habitualmente en campos clinicos:
o Vacuna anti Hepatitis B (HvB)
o Vacuna Influenza
o Vacuna doble bacteriana (dT: difteria, tétanos)
o Vacuna contra la Covid-19
- Los alumnos deberan presentar su carnet de vacunacion al Servicio Médico,
cuando este lo solicite, para el registro correspondiente en su historia clinica.
- El personal docente y administrativo deberd presentar su carné de
vacunacion, o en su defecto, remitir una Declaracién jurada de Cumplimiento
del Protocolo de Vacunacion (Anexo 5 del Protocolo de vacunaciéon de la
Facultad de Medicina Humana) o la Exoneracién de responsabilidad por el
incumplimiento del Protocolo de Vacunacion (Anexo 6 del Protocolo de
vacunacion de la Facultad de Medicina Humana) al Servicio Médico, segun lo

descrito en el protocolo en mencién.

6.4. Evaluacién Médicay Psicoldgica (docentes y administrativos):

- Para la evaluacion médica y psicolégica se considerara el cumplimiento del

Examen Médico Ocupacional (EMO), que se realiza cada dos afos, y estd a
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cargo de la Oficina de Prevencion, Seguridad y Salud en el Trabajo (OPSST).
- La OPSST enviara al Servicio Médico la informacion relacionada al
cumplimiento del personal docente y administrativo que haga uso de los
laboratorios con riesgo biolégico o en campos clinicos, para la elaboraciéon de

los informes pertinentes.

6.5. Actividades de Promocién de la Salud
- El Servicio Médico es el encargado de realizar actividades de promocién de la
salud, con periodicidad anual, dirigidas a los alumnos de | a VII afio.

- Se priorizara la realizacion de charlas y/o talleres, 04 al afilo como minimo.

- Los temas que seran abordados de forma prioritaria son:
e Prevencion de Enfermedades Infectocontagiosas (tuberculosis,

hepatitis, etc.)

e Bioseguridad
¢ Uso adecuado de Elementos de proteccion personal (EPP).

e Prevencion de estrés

e Promocién de la salud mental (organizacion del tiempo, tolerancia a
lafrustracion, etc.)

e Estilos de vida y alimentacidon saludable.

e Oftros.

- En el caso de los alumnos ingresantes, se programara una capacitacion -en
el primer semestre- en la que se explicaran las normas de bioseguridad y uso
de EPP, asi como las atenciones que brinda el Servicio Médico y el Servicio
Psicopedagogico.

- Para el caso de personal docente y administrativo, se considerara su
asistencia a las charlas de Seguridad y Salud en el Trabajo organizadas por
la OPSST.

- El Servicio Médico podra incluir en los informes la asistencia de los alumnos
y personal a las actividades de promocién de la salud que realice fuera del

presente programa.

7. PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA
Para la realizacion de las actividades, las areas involucradas seguiran el siguiente

procedimiento:
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a)

b)

d)

De acuerdo con el cronograma del presente programa (ANEXO 3), el Servicio
Médico envia el plan de trabajo anual, detallando la programacion de las
evaluaciones médica y psicoldgica, y la propuesta de actividades de promocién

de la salud a la Direccion de Estudios de la EPMH para su revision y validacién.

Una vez validado el plan de trabajo, cada vez que se realice una actividad,
previamente el Servicio Médico enviara a Secretaria Académica el modelo de
comunicado con la informacion detallada para los alumnos y el requerimiento
logistico que necesita (lista de alumnos, reserva de aula, links de Zoom, material

de estudio, etc.).

Para las evaluaciones médicas, las atenciones serdn de forma presencial y
mediante citas brindadas por el Servicio Médico. Las citaciones seran
individuales y via correo electronico (los correos electrénicos de los alumnos
ingresantes seran proporcionados por parte de la Secretaria Académica a inicio

de afio académico).

Para las evaluaciones psicolégicas, las pruebas seran tomadas de acuerdo con
el procedimiento establecido por el Servicio Psicopedagdgico. Asimismo, al
término de dichas evaluaciones, se enviara un informe personal a cada alumno

sobre sus resultados.

Las actividades de promociéon de la salud pueden realizarse de forma
presencial o virtual, de acuerdo con la programacién establecida en el plan de

trabajo anual.

8. REGISTROS E INFORMES

El Registro de la informacién del Programa es fundamental para dar seguimiento a los

casos y capacitar en las condiciones mas prevalentes.

Todos los examenes, evaluaciones y seguimiento de vacunas seran registrados y

archivados en la respectiva historia clinica. Cada alumno contara en su historia clinica

con el formato Registro de cumplimiento del programa por alumno (ANEXO 3).

Por otro lado, anualmente, el Servicio Médico de Campus Lima enviara los informes de

cumplimiento del presente programa la Direccién de Estudios de la FMH y a la

Secretaria Administrativa de la FMH, segun corresponda, para informacion y archivo:

Informe anual cumplimiento del Examen médico y psicoldgico de los alumnos

ingresantes de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la Universidad
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de Piura. (ANEXO 4)
- Informe anual de cumplimiento de EMOs del personal docente y administrativo
en riesgo. (ANEXO 5)

- Informe anual de cumplimiento del Protocolo de vacunacion de la Facultad de
Medicina Humana en alumnos. (ANEXO 6)

- Informe anual de cumplimiento del Protocolo de vacunacion de la Facultad de
Medicina Humana en personal docente y administrativo en riesgo. (ANEXO 7)

- Informe anual de asistencia de los alumnos a las actividades de promocién
de la salud. (ANEXO 8)

ANEXOS

ANEXO 1. Consentimiento Informado de Proteccién de Datos Personales - Servicio
Médico UDEP - Campus Lima.

ANEXO 2. Cronograma del Programa de Prevencion de Trasmision de
Enfermedades Infectocontagiosas y Promocion de la Salud Mental de la Escuela

Profesional de Medicina Humana de la Universidad de Piura.

ANEXO 3: Registro de cumplimiento por alumno del Programa de Prevencién de
Trasmision de Enfermedades Infectocontagiosas y Promocion de la Salud Mental

de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la Universidad de Piura.

ANEXO 4. Informe anual cumplimiento del Examen médico y Psicoldgico de los
alumnos ingresantes de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la

Universidad de Piura.

ANEXO 5. Informe anual de cumplimiento de EMOs del personal docente y

administrativo en riesgo.

ANEXO 6. Informe anual de cumplimiento del Protocolo de vacunacién de la FMH

en alumnos.

ANEXO 7. Informe anual de cumplimiento del Protocolo de vacunacion de la FMH

en personal docente y administrativo en riesgo.

ANEXO 8. Informe anual de asistencia de los alumnos a las actividades de

promocién dela salud.
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ANEXO 1

CONSENTIMIENTO INFORMADO DE PROTECCION DE DATOS PERSONALE SERVICIO MEDICO
UDEP - CAMPUS LIMA

Que, de acuerdo a la Ley de Proteccion de Datos Personales y su Reglamento, declaro haber
sidoinformado y autorizo que los datos personales consignados en mi Historia Clinica, relativos a
Andlisis de Laboratorio, Test Psicopedagdgicos y Registro de Atenciones del Servicio Médico Campus
Lima, asi comolos que se obtengan en virtud de mi relacién con la Universidad de Piura, (en adelante LA
UNIVERSIDAD), incluida mi imagen, voz, firma, firma electronica y/o huellas dactilares, sean
almacenados en los Bancos de Datos de LA UNIVERSIDAD u otros que cumplan con las medidas de
seguridad requeridas por la normativa de la materia; y sean tratados por LA UNIVERSIDAD y/o por
personas naturales y/o juridicas a quienes la misma delegue o encargue, con los siguientes fines: (i) para
registrar mis antecedentes médicos, (ii) para registrar las atenciones médicas que reciba como paciente,
(i) para la ejecucion de la relacion con el titular de los datos, (iv) para fines académicos que incluyen los
del Asesoramiento y/o finesprofesionales, (v) para fines estadisticos y/o de investigacion, (vi) para ser
compartidos con cualquier otraunidad académica o administrativa de LA UNIVERSIDAD. Los datos seran

tratados mientras se considerennecesarios para los fines sefialados.

LA UNIVERSIDAD deja constancia de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, y cualesquier otros previstos, conforme a la normativa de la materia,
solicitdndolo por escrito en la siguiente direccién: Calle Martir Olaya 162, Miraflores 131, Lima. Los datos
de contacto de LA UNIVERSIDAD se encuentran en www.udep.pe .

En consecuencia, por la presente autorizo a LA UNIVERSIDAD a realizar las actividades antes sefialadas.

Alumno(a) / paciente:

Firma :
DNI

Fecha :

Padre / Madre / Apoderado :

Firma :
DNI
Fecha :
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DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA DE LA UNIVERSIDAD DE PIURA

ANEXO 2
CRONOGRAMA DEL PROGRAMA DE PREVENCION DE TRASMISION DE

ENFERMEDADES INFECTOCONTAGIOSASY PROMOCION DE LA SALUD MENTAL

Actividad Responsable | Dic | Ene | Feb | Mar | Abr | May iu iJU Ago | Set | Oct | Nov | Dic
Elaboracion de -
i Servicio
plan de trabajo - X
médico
anual
L Coordinacion
Validacion de debienestar
plan de trabajo y apoyo al X
andl estudiante
Coordinaciones Servicio
la ejecucion Adi
paala e medlco, X | X | x | X X | X | X
de Secretaria
actividades académica
Ejecucion de .~
Servicio
Examen o
o médico X | X | X
médico
Ejecucion de Servicio
examen psicopedagé X | X | X
psicologico gico
Ejecucion de SeE’VI_CIO
las actividades med.lc.o
de promocion SerV|C|o i X X X X
de la salud psmopedago
gico
Verificacion de ici
vacunas Sel’Vl_CJO *LX X X )
médico
Elaboracion y
presentacion Servicio
de informes meédico X X

anuales




ANEXO 3
REGISTRO DE CUMPLIMIENTO POR ALUMNO DEL PROGRAMA DE PREVENCION DE ENFERMEDADES INFECTOCONTAGIOSAS Y
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL

REGISTRO DE CUMPLIMIENTO POR ALUMNO
PROGRAMA DE PREVENCION DE ENFERMEDADES INFECTOCONTAGIOSAS Y PROMOCION DE LA SALUD MENTAL

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/HCL

GRUPO Y FACTOR RH ANO DE INGRESO

1. EXAMEN FISICO _ FECHA

_RESULTADO (COLOCAR N= NORMAL, O=OBSERVADO)

EXAMEN 2. RADIOGRAFIA DE TORAX _ FECHA
MEDICO

_INFORME (COLOCAR N= NORMAL, O=OBSERVADO)

3. HEMOGRAMA

_RESULTADO (COLOCAR N= NORMAL, O=OBSERVADO)

4. DERIVACION (SI/NO)

EVALUACION 1. EXAMEN PSICOLOGICO_FECHA
SALUD MENTAL

2. RESULTADO (Normal, Observado)

3. DERIVACION (SI/NO)

VACUNAS OBLIGATORIAS

HEPATITIS B (HVB) 1° DOSIS 20DOSIS 3°DOSIS | REFUERZO

REGISTRO pe | -FECHA

VACUNAS DOBLE BACTERIANA (Dt adulto) 1°DOSIS 29DOSIS 3°DOSIS | REFUERZO

_FECHA
INFLUENZA (anual) 1° DOSIS 29DOSIS 39DOSIS | 4°DOSIS 5° DOSIS 6° DOSIS 7°DOSIS
_FECHA
COVID-19 1° DOSIS 20 DOSIS 39DOSIS 4°DOSIS REFUERZO
_FECHA
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ANEXO 4

INFORME ANUAL DE CUMPLIMIENTO DEL EXAMEN MEDICO Y PSICOLOGICO DE LOS
ALUMNOS INGRESANTES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA DE
LAUNIVERSIDAD DE PIURA.

A:
Director(a) de Estudios de la Facultad de Medicina Humana — UDEP

De: Servicio Médico Campus Lima

Asunto: Informe de cumplimiento del Examen médico y Psicolégico de los alumnos
ingresantes de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la
Universidad de Piura.

Fecha: Miraflores, de de 20

En el presente afio académico 20 , como parte del desarrollo del Programa de Prevencion
de Enfermedades Infectocontagiosas y de Promocion de la Salud Mental, se presenta el
consolidado de cumplimiento de los alumnos de la Facultad de Medicina Humana al examen

médico y psicolégico programadas durante el presente afio:

CONSOLIDADO ANUAL

EVALUACION MEDICA EVALUACION PSICOLOGICA
TOTAL DE NG N
ALUMNOS N° N° ESTUDIANTES N° N° ESTUDIANTES
PROGRAMADOS |[ESTUDIANTES|ESTUDIANTES | PENDIENTES |ESTUDIANTES | ESTUDIANTES | PENDIENTES
INGRESANTES | EVALUADOS | OBSERVADOS DE EVALUADOS |OBSERVADOS DE
EVALUACION EVALUACION

Atentamente,

Médico Responsable del Servicio Médico — Campus Lima
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ANEXO 5

INFORME ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE EMOS DEL PERSONAL DOCENTE Y

ADMINISTRATIVO EN RIESGO

A:
Secretaria Administrativa de la Facultad de Medicina Humana — UDEP
De: Servicio Médico Campus Lima
Asunto: Informe anual de cumplimiento de EMOs del personal docente y
administrativo en riesgo.
Fecha: Miraflores de de 20
En el presente afio académico , como parte del desarrollo del Programa de Prevencion

de Enfermedades Infectocontagiosas y de Promocion de la Salud Mental, se verific el estado

de cumplimiento de los EMO del personal docente y administrativo que se desempefia en

laboratorios y campos clinicos, durante el presente afio:

CONSOLIDADO ANUAL

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL (EMO)

TOTAL DE DOCENTES Y PERSONAL PERSONAL nggEO[\l;"?EL
PERSONAL DOCENTE ADMINISTRATIVO PENDIENTE
ADMINISTRATIVO EN EVALUADO EVALUADO EVALUACION
RIESGO N° N° N°

PERSONAL
ADMINISTRATIVO
PENDIENTE
EVALUACION
N°

Comentarios adicionales:

Atentamente,

Médico Responsable del Servicio Médico — Campus Lima
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ANEXO 6

INFORME ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLO DE VACUNACION DE LA
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA EN ALUMNOS

A:
Director(a) de Estudios de la Facultad de Medicina Humana — UDEP

De: Servicio Médico Campus Lima

Asunto: Informe anual de cumplimiento del Protocolo de vacunacion de la FMH en
alumnos.

Fecha: Miraflores, de de20__

En el afio académico______, se verificé el cumplimiento del “PROTOCOLO DE VACUNACION

DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA” en los alumnos de | a VIl afo, obteniendo los
siguientes resultados:

CONSOLIDADO ANUAL

VACUNACION OBLIGATORIA

N° ESTUDIANTES [N° ESTUDIANTES CON N° ESTUDIANTES
CON VACUNACION VACUNACION PENDIENTE
COMPLETA INCOMPLETA EVALUACION

TOTAL DE ESTUDIANTES
NO

Vacunacion obligatoria completa: estudiante que cumplié con aplicaciébn de las siguientes
vacunas: Anti- hepatitis B (3 dosis), Influenza (dosis Unica anual), Difteria y Tétanos (3 dosis o
dosis deRefuerzo), segin NTS N. 141 -MINSA/2018/DGIESP: "Norma Técnica de Salud que
establece el Esquema Nacional de Vacunacion. Adicionalmente, se esta considerando la vacuna
contra la Covid-19, segun normativa vigente.

Atentamente,

Médico Responsable del Servicio Médico — Campus Lima
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ANEXO 7

INFORME ANUAL DE CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLO DE VACUNACION DE LA
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA EN PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO EN

RIESGO
A:
Secretaria Administrativa de la Facultad de Medicina Humana — UDEP
De: Servicio Médico Campus Lima
Asunto: Informe anual de cumplimiento del Protocolo de vacunacion de la FMH en
personal docente y administrativo en riesgo
Fecha: Miraflores, de de 20
En el afio académico , se verifico el cumplimiento del “PROTOCOLO DE VACUNACION

DE LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA” en el personal docente y administrativo en riesgo,
obteniendo los siguientes resultados:

CONSOLIDADO ANUAL

VACUNACION OBLIGATORIA
PERSONAL DOCENTE o N° DOCENTES N° DOCENTES
EN RIESGO VAC’Z\IUI\?;SC(::IEO':ITESI\SI:SLNETA (EXONERACION PENDIENTE
N° RESPONSABILIDAD) EVALUACION
PERSONAL N° PERSONAL N° PERSONAL N° PERSONAL
ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO CON 2
EN RIESGO VACUNACION COMPLETA (EXONERACION PENDIENTE
N° RESPONSABILIDAD) EVALUACION

Vacunaciéon Completa: Trabajador que cumplié con aplicacion de las siguientes vacunas: Anti-
hepatitis B (3 dosis), Influenza (dosis Unica anual), Difteria y Tétanos (3 dosis o dosis de
Refuerzo), segin NTS N. 141 -MINSA/2018/DGIESP: "Norma Técnica de Salud que establece
el Esquema Nacional de Vacunacion. Adicionalmente, se esta considerando la vacuna contra la
Covid-19, seglin normativa vigente.

Atentamente,

Médico Responsable del Servicio Médico — Campus Lima
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ANEXO 8

INFORME ANUAL DE ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS A LAS
ACTIVIDADES DE PROMOCION DELA SALUD

A:
Director(a) de Estudios de la Facultad de Medicina Humana — UDEP
De: Servicio Médico Campus Lima
Asunto: Informe anual de asistencia de los alumnos a las actividades de promocién
dela salud.
Fecha: Miraflores, de de 20

En el presente afio académico, como parte del desarrollo del Programa de Prevencion de
Enfermedades Infectocontagiosas y de Promocién de la Salud Mental, presenta las listas de
asistencia de los alumnos de la Escuela Profesional de Medicina Humana a las actividades de

promocioén de la salud, programadas durante el presente afio:

Nombre de la actividad: Fecha de ejecucion: ____
N° NOMBRES DNI ANO DE ESTUDIO
1 ler Afio
2 3er afio

Nombre de la actividad: Fecha de ejecucion: ___
N° NOMBRES DNI ANO DE ESTUDIO
1 ler Afio
2 3er afio

Comentarios adicionales:

Atentamente,

Médico Responsable del Servicio Médico — Campus Lima




