The International Association

for the Exchange of Students
for Technical Experience

1. ¢Qué es IAESTE?

Es un programa sin fines de lucro, que coordina practicas pre-profesionales y profesionales a nivel
mundial (mas de 80 paises) para estudiantes universitarios en areas técnicas como Ingenieria y
Ciencias.

2. Objetivos

e Brindar a estudiantes universitarios, practicas especializadas y relacionadas con su profesion.
e Ofrecer a las empresas, trainees bien preparados, proactivos y responsables.

e Ser fuente de enriquecimiento cultural para los trainees, las empresas y la comunidad.

3. Inicios de IAESTE

El Programa fue fundado en 1948 en Londres, desde su creacién ha intercambiado a mas de 335,000
estudiantes en todo el mundo, jugando un papel clave en el desarrollo de jovenes ingenieros y
cientificos.

4. Alcance Internacional

Se cuenta con la participacion de mas de 1,000 universidades e instituciones cooperantes, y mas
de 3,000 empresas. A nivel mundial, se gestionan anualmente alrededor de 6,000 intercambios. La
Unidn Europea cuenta con un volumen de 2,500 priacticas, 700 en el resto de paises europeos, 800
en Asia y Australia y 600 en el continente americano.

5. Empresas e Instituciones que han colaborado con IAESTE

Peru:
e AGROPEL e |INTECH S.A.
e M&D e DIPERUGIA
e ECOACUICOLA SAC e Radio Observatorio de Jicamarca
s GyM e Universidad de Piura

Internacional:

e 3D Robotics e SKF

e ABB Schweiz AG e Sony Computer Science Lab.

e Apple e Toyota Motor Europe

e (Canon e ETH Zurich

e Everis e Princeton University

e Michelin e Tokyo University

e  Omnyx e Universidade de Sao Paulo

e Oracle Labs e University of California Berkeley

e Siemens VAl Metals Tech.

University of Vienna

6. éQué beneficios recibe al asociarse con nosotros?

e Intercambio cultural y tecnolégico con otro pais.

e Recibir practicantes seleccionados, capacitados y motivados.

e Contar con estudiantes especializados para proyectos a corto plazo.

e Que el personal de su empresa tenga una vision mas global.

e Desarrollar contactos con jévenes profesionales de paises con los que hay perspectivas de
negocio.

e Dar la oportunidad a un estudiante de su propio pais, de capacitarse en el extranjero para
que al regresar aporte mejor a las empresas peruanas, gracias a la experiencia adquirida.
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7. éComo funciona el intercambio IAESTE?
Para que un estudiante peruano pueda practicar en otro pais, una empresa peruana debe recibir a su
vez a un practicante extranjero. IAESTE Perd no cobra ningln pago a la empresa peruana.

*En caso una empresa extranjera esté interesada, también existe la opcién de “Oferta
reservada”, se da cuando la empresa extranjera tiene un candidato peruano elegido, pero
solicita la ayuda administrativa de IAESTE del pais donde opera, para la coordinacién de los
tramites de visa. Esto puede tener un costo dependiendo del IAESTE de cada pais.

8. ¢De qué carrera puede ser el trainee extranjero?
Las siguientes son todas las carreras de Ingenieria, Ciencias y Arquitectura que aplican a IAESTE.

Agronomia Ing. Aeronautica Tecnologia de Petrdleo Geologia
Agricultura Ing. Ambiental Tecnologia del Papel y la Madera Matematica
Forestacion Ing. Civil Tecnologia Textil Microbiologia
Horticultura Ing. de Alimentos Telecomunicaciones Procesamiento de Minerales
Lecheria Ing. de Energia Ciencias Quimica
Veterinaria Ing. de Procesos Biologia Zoologia

Ing. de Trafico Biologia Marina Optica
Ingenieria y Tecnologia Ing. Electrénica Biologia Molecular Artes Aplicadas
Bioingenieria Ing. Eléctrica Bioquimica Arquitectura
Biomecdnica Ing. en Computacién Ciencia Ambiental Grafica e Impresién
Biotecnologia Ing. Industrial Ciencia de los Materiales Otras
Construccién Ing. Mecénica Estadistica Administracién
Geodesia Ing. Quimica Farmacia

Ing. Sanitaria Fisica

Ing. y Construccién Naval Geofisica
Metalurgia Geografia

Mineria

9. Categorias de Practicas
Tipo de Practica D: ofertas de Investigacion y desarrollo en universidades e instituciones.
Tipo de Practica P: Ofertas de tipo profesional, en empresas.

10. Periodo de Practicas
La duracién de las practicas es usualmente de 2 6 3 meses, pero si la empresa considera una
practica de hasta seis meses o un afio, se puede buscar un candidato idéneo.

11. ¢En qué fechas llegan los trainees extranjeros?
Entre Junio y Setiembre de cada afo
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12. ¢Cudl es el rango de ciclo de estudios?
El ciclo de estudios se clasifica en 3 rangos que ofrece IAESTE.

e Beginning (1-3 Semesters)
e middle (4-6 Semesters)
e end (7 Semesters and Over)

*En los paises que pertenecen a la Unidon Europa, en el 7° semestre los estudiantes inician el
Master, asi que si elige el rango "end" los estudiantes se consideran como recién egresados
porque ya han obtenido su grado de bachiller.

13. ¢Como es la seleccion de estudiantes?
IAESTE de cada pais realiza la seleccion de sus alumnos:
e Elalumno debe pertenecer al Tercio Superior de su Facultad de la Universidad
e Contar con un nivel intermedio de Inglés
e Hacer el voluntariado IAESTE de su propio pais (se miden habilidades de comunicacién, de
sintesis, proactividad y responsabilidad)

14. ¢ Quién define el perfil del trainee extranjero IAESTE?
La empresa define el perfile

e El pais de origen / de estudios (referencial)
e Carrera profesional

e Especialidad

e Ciclo de estudios

e Idiomas

15. ¢{La empresa debe pagar algo mas aparte del sueldo?

No. SE sugiere que la subvenciéon econdmica no sea menor a 1,300 soles al mes, para que el
estudiante pueda cubrir con sus gastos basicos.

El trainee extranjero cubre sus gastos del pasaje de avion y su estadia en Peru.

El trainee extranjero viene con su visa de practicante, ese trdmite lo coordina con IAESTE.

16. ¢Qué debo hacer si acepto contratar un trainee extranjero?
En Arequipa, ponerse en contacto con el area de relaciones internacionales de la universidad de
contacto para la firma del Convenio entre IAESTE y la empresa.

17. é¢Hasta cuando puedo aceptar un trainee extranjero?

Esta abierto todo el afio, pero se recomienda hacerlo hasta la primera semana de Diciembre,
para lo cual seria bueno que la empresa ya haya revisado el Convenio con IAESTE y solo quede
listo para la firma.




The International Association

for the Exchange of Students
for Technical Experience

18. ¢Recibiré asesoramiento al contratar a un trainee IAESTE?
Si, el Comité Nacional estara disponible todo el afio para asesorar a las empresas que decidan contratar a
un trainee IAESTE.

19. ¢Cuales son los pasos antes de la llegada del trainee extranjero?

a) Hasta la 2° semana de Diciembre la empresa tendria que indicar el perfil del estudiante
extranjero que requiere.

b) Entre febrero y marzo IAESTE Peru le enviard a la empresa el expediente del alumno
gue ha sido evaluado y seleccionado como el candidato idéneo segun el perfil
indicado por la empresa.

c¢) En Marzo la empresa deberda responder a IAESTE Peru si estd conforme con el perfil del estudiante
(opcional: la empresa puede pedir a IAESTE Peru entrevistar al candidato via skype), y
esperaria su llegada en Julio o en el mes sefialado.

20. {Qué tramite haré luego de la firma del Convenio?

Un Unico tramite, contratar al trainee extranjero como practicante segun las condiciones del
Ministerio de Trabajo, es similar al contrato de un practicante peruano. En este caso el estudiante es
presentado como alumno de la Universidad de Piura.

iAgregue mas diversidad cultural a su empresal

iContrate un Trainee IAESTE!

Comité Nacional IAESTE Peru
Web internacional: www.iaeste.org Contacto: Maria Isabel Alayza— National Secretary

Av. Ramén Mugica 131, Urb. San Eduardo- Piura, Peru Celular: +51 959 049 299
Universidad de Piura Email: peru@iaeste.org. Web en Peru: iaeste.udep.pe



http://www.iaeste.org/

