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1. Presentación 
 

En esta edición, se presente el informe N°15 “Piura: Observatorio Empresarial” que 

muestra el desempeño de las variables económicas más relevantes, publicadas en los 

reportes del Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI), Superintendencia de 

Banca y Seguros (SBS) y Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO).  

Este informe incluye cinco secciones de interés para el lector. A continuación detallamos 

el número de altas y bajas de empresas registradas al tercer trimestre del 2023, 

posteriormente presentamos un resumen del nivel de inclusión financiera, de acuerdo al 

informe de la SBS. En la cuarta sección, presentamos el nivel de producción 

departamental elaborado por el INEI y por último, realizamos un resumen de las 

condiciones de salud que tienen los pobladores piuranos de acuerdo a los datos de la 

ENHAO al 2023.  

Piura, sigue manteniendo su liderazgo en el sector empresarial ocupando el cuarto lugar 

a nivel nacional, a pesar de haber registrado una cantidad significativa de bajas de 

empresa en el tercer trimestre del 2023. A esa fecha, son 141,289 empresas registradas 

en SUNAT en Piura, la mayoría del sector comercio y servicios. Además, Piura es uno 

de los departamentos que más ha avanzado en inclusión financiera en el año 2023, por 

sus  mayores canales de atención, tenencia de cuentas y presencia del sistema financiero 

en sus 65 distritos; pero las condiciones de salud de la población, presenta un gran 

desafío, por la desnutrición  crónica, la escasez de personal médico y las barreras de 

acceso a la atención médica lo que hace necesario la implementación de políticas para 

atender este problema. 

.  



 

2. Altas y bajas de empresas en Piura: 

De acuerdo con el boletín de Demografía Empresarial del INEI en el tercer trimestre del 

2023, a nivel nacional hay 3 216 mil empresas, 37 mil empresas menos que el segundo 

trimestre del 2023. Esto se debe principalmente a la reducción de empresas en términos 

netos de los sectores: minero en 9.8%; agricultura, ganadería, silvicultura y pesca en 

7.4%; y transporte y almacenamiento de 5.9%. 

Asimismo, en dicho reporte se registra un total de 141 289 empresas en Piura al final del 

periodo, lo cual implica una disminución neta de 866 empresas respecto al segundo 

trimestre del año 2023.  Sin embargo, Piura sigue siendo la cuarta región con mayor 

número de empresas a nivel nacional después de Lima, La Libertad y Arequipa; esto se 

debe a que en este trimestre con 3 053 altas ha sido la quinta región con más altas a 

nivel nacional, representando 4% del total de altas; con respecto a las bajas, en Piura se 

tienen 3 919 empresas dadas de baja, la cual ha sido el noveno departamento con más 

bajas a nivel nacional. 

La figura 1 nos muestra que el número de altas en Piura se ha mantenido dentro de un 

intervalo constante de entre 2000 y 4000 nuevas empresas registradas de manera 

trimestrales desde el año 2021. Mientras las bajas que venían siendo constantes en 

alrededor de 300 empresas, hasta el segundo trimestre del 2022, han aumentado 

notablemente a 6565 en el tercer trimestre del 2022; este comportamiento se está 

repitiendo un año después, en donde las bajas pasaron de 439 en el primer trimestre y 

401 en el segundo trimestre a 3919 en el tercer trimestre del año 2023. 

De los totales de altas y bajas, la mayoría son de empresas constituidas como personas 

naturales (69.1% y 60.0%, respectivamente). Además, de las altas el 51.7% están 

conducidas por mujeres, mientras que solo un 48.9% de las bajas están lideradas por 

ellas. El balance negativo de empresas en Piura se debe en gran medida a la reducción 

en términos netos de empresas del sector comercio al por menor (-0.9%) y comercio al 

por mayor (-3.5%) a nivel nacional; ya que Piura presenta un gran número de estas 

empresas y dichas reducciones fueron las mayores respecto a otras actividades 

comerciales. 

 

Figura 1: Número de empresas dadas de altas y bajas en Piura 
 

     

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      
 
 
Fuente: Demografía Empresarial del INEI    
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3. Inclusión financiera en Piura: 

Según el informe de Inclusión Financiera del primer trimestre del 2023, publicado por la 

Superintendencia de Banca y Seguros del Perú (SBS), Piura cuenta con 23 oficinas de 

entidades financieras por cada 100 mil habitantes adultos siendo la novena región con 

mayor número de oficinas. Con respecto al número de cajeros automáticos, estos se han 

incrementado en Piura pasando del décimo puesto a nivel nacional al sexto lugar. 

Asimismo, el número de cajeros corresponsales (agentes) y puntos de atención se han 

triplicado en este primer trimestre del 2023. Todo esto ha contribuido a posicionar al 

departamento de Piura como una de las ocho regiones que cuenta con al menos un punto 

de atención del Sistema Financiero en todos sus distritos. 

Además, desde 2018 hasta 2022 han aumentado en 11.64% los adultos que poseen una 

cuenta en una institución financiera; resaltando el 2021, donde se dio un aumento de 

7.05% pasando de 40.38% en el 2020 a 47.43%. 

 

A nivel nacional el número de deudoras (50.29%) y de deudores (49.71%) es similar; sin 

embargo, los hombres tienen una mayor participación (58.74%) del saldo de créditos (el 

total que queda por pagar de los créditos); evidenciando que, si bien ambos acceden al 

crédito, los hombres se encuentran en promedio más endeudados que las mujeres. 

 

Adicionalmente, en Piura durante los últimos cinco años se ha mantenido en promedio 

un 39% de personas naturales con créditos respecto del total de la población adulta. Por 

otro lado, en 2022 del total de deudores el 57% son micro y pequeñas empresas. 

Respecto del sistema privado de pensiones (SPP), las regiones que cuentan con mayor 

participación en el mismo son Lima (44%), La libertad (6.5%) y Piura (5.7%). En lo que 

concierne a la brecha de género de participación en el SPP tanto a nivel nacional como 

en Piura es de 18%, siendo esta la quinta región con menor brecha después del Callao 

(16%), Lambayeque (15%), Lima (13%) e Ica (8%). 

 

A modo de conclusión, el departamento de Piura ha logrado un desarrollo en la inclusión 

financiera con mayores canales de atención, tenencia de cuentas y presencia del sistema 

financiero en todos los distritos, posicionándola como uno de los departamentos que más 

ha avanzado en inclusión financiera. 

 

4. Nivel de producción trimestral en Piura: 

Para esta medición, reportamos la información brindada por el INEI sobre el Indicador de 

Actividad Productiva Departamental. Se trata de un índice construido por el INEI que se 

estima de forma similar al cálculo del PBI departamental anual, es decir, valora la 

producción usando los precios de un año base (2007) multiplicados por las cantidades 

producidas por cada sector. Al tercer trimestre del 2023, a nivel nacional, dicho indicador 

cayó aproximadamente en 1% respecto al tercer trimestre del 2022. En Piura, aumentó 

un 6.2%, siendo el cuarto incremento más grande en el país; precedido por Moquegua, 

con el mayor crecimiento (26.6%); y Pasco (6.5%). 

De acuerdo con la información del INEI, el incremento se vio favorecido por la actividad 

en los siguientes sectores: 



 

• Manufactura: dinamismo en la obtención de derivados de petróleo de la Nueva 

Refinería Talara, la producción de harina de pescado en el puerto de Bayóvar, 

así como de enlatados y congelados de pescado en el Puerto de Paita, y la 

fabricación de azúcar. 

• Agrícola: mayores cultivos destinados a las exportaciones y a la agroindustria, 

tales como la páprika, uva, caña de azúcar y maíz amarillo duro. 

No obstante, en los sectores Pecuario, Construcción e Hidrocarburos hubo disminuciones 

de la actividad, esto debido a la menor producción de aves y huevos; la menor inversión 

del Gobierno Nacional en las obras del hospital de apoyo Chulucanas y el hospital de 

apoyo II-2 Sullana; y el descenso de la producción de petróleo crudo además de la menor 

explotación de líquidos de gas natural. 

 

Panorama Económico departamental 

Para este campo, exponemos la información del último reporte del INEI, el cual brinda el 

panorama a octubre del 2023. Para entonces, en el subsector Agrícola, la producción de 

limón había disminuido en un 15.4% respecto a octubre del 2022, siendo la reducción de 

aproximadamente 2 mil toneladas. También cayó la producción interanual de frijol caupi 

grano seco, yuca, camote, mango y maíz amarillo duro. 

Por otro lado, la producción de plátano incrementó en 7.4%, lo que representa un 

aproximado de 2 mil 300 toneladas. Además, creció notablemente la producción de 

páprika (571.8%), café (341.2%), caña de azúcar (276.6%). Aumentos más reducidos 

experimentaron la uva y el piquillo. 

En cuanto al subsector Pecuario, hubo ligeros aumentos en la producción de ganado 

vacuno, porcino y caprino; mientras que la producción de ave, huevos y leche cayó 

levemente.  

En el subsector de Hidrocarburos, la producción fiscalizada de petróleo crudo se contrajo 

en 7.3%. En el caso del gas natural, aumentó en 18%. Por otro lado, en el subsector 

minero disminuyó la producción de oro en 5.9% por parte de los Mineros Artesanales.  

Respecto al subsector eléctrico, la producción de energía eléctrica se expandió un 16.3% 

gracias a la mayor generación de energía de origen térmica e hidráulica.  

Finalmente, la recaudación de impuestos se redujo en poco más de 11 millones de soles, 

un 5.7% respecto al mes de octubre de 2022. 

 

5. Condiciones de Salud en Piura: 

Las condiciones de salud de la población son una dimensión relevante del bienestar, 

puesto que, según su estado, pueden potenciar o no el desarrollo de las personas. En 

este marco, el acceso y calidad de los servicios de salud es un componente trascendente 

para comprender cómo es que los ciudadanos en el territorio atienden sus necesidades 

sanitarias. Bajo este preámbulo es que en esta edición del Observatorio Empresarial se 

presentan variables relacionadas a las condiciones de salud en el departamento de Piura, 

para su posicionamiento en la agenda pública y contribuir en el diseño e implementación 

de políticas y planes que atiendan esta problemática.  

 



 

Tomando como primera fuente el Índice de Competitividad Regional 2023, en donde se 

contrastan las regiones respecto de distintos pilares, entre los que se tiene el denominado 

“salud”, se identifica que la esperanza de vida al nacer para el departamento de Piura es 

de 77.3 años (0.2 años por encima del promedio nacional), mientras que, en lo 

correspondiente a la desnutrición crónica, Piura registra que el 13% de niños menores 

de cinco años la padecen (1.3 puntos porcentuales por encima del promedio nacional), 

en tanto la prevalencia de anemia en el grupo etario de 6 a 35 meses se posiciona en el 

30% (12.4 puntos porcentuales por debajo del promedio nacional). Por otro lado, la 

cobertura del personal médico en la región, vista como el número de médicos por cada 

100 mil habitantes, evidencia una importante brecha por atender, dado que en Piura solo 

hay 14.3 médicos para dicha tasa, mientras que Lima (la región líder en el indicador) 

registra 47.9 médicos por 100 mil personas.  

 

Ahora bien, sobre la base de los datos de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) 

2023, se tiene que el 36.7% de los piuranos registra un padecimiento crónico, tal como 

artritis, hipertensión, asma, reumatismo, diabetes, tuberculosis, VIH, colesterol, etc., en 

contraste con el promedio del resto del país que alcanza al 42.2% de las personas. 

Mientras que, el 1.74% de las personas en el departamento de Piura, declara tener 

limitaciones de forma permanente para moverse o caminar (frente al 2.17% del resto del 

país).  

 

También se reporta el lugar a donde las personas acudieron para consultar por 

enfermedad padecida, síntoma o malestar y/o accidente ocurrido en las últimas 4 

semanas previas a la encuesta, los principales resultados evidencian que el 43.6% de 

las veces se acudió a una farmacia o botica, el 21.3%, a un centro de salud del MINSA, 

el 10.3%, a un puesto de salud del MINSA, el 8.3%, a un consultorio particular, y el 6.1%, 

a un hospital de ESSALUD (Ver figura 2). Además, se tiene que el 51.7% de los casos 

en donde se requería atención médica, los piuranos no la buscaron, una cifra superior al 

46.7% del resto del país. Sobre este último grupo de personas que declaran no haber 

buscado atención médica destaca que, en Piura, el 20% lo hace dado que se automedica 

(o repite receta anterior), en la misma proporción (20%) tampoco tiene seguro, así 

también, el 15% indica que le es preferible curarse con remedios caseros, y bastante más 

lejos, el 9% refiere que no buscó asistencia por falta de tiempo.  

 

Es también importante brindar un alcance de los seguros de salud de la población, en 

Piura, predomina el Seguro Integral de Salud (SIS) con una cobertura del 76% de los 

piuranos, mientras que ESSALUD alcanza al 21% de las personas, siendo relevante 

además comentar que en el 5% de los casos, las personas deben desplazarse fuera de 

su distrito para su atención en los establecimientos de salud deseados (cifra inferior al 

14% del resto del país).    

Finalmente, el análisis detallado de las condiciones de salud en Piura destaca la urgente 

necesidad de diseñar e implementar políticas públicas efectivas que aborden las 

disparidades identificadas. La presencia de desafíos como la desnutrición crónica, la 

escasez de personal médico y las barreras de acceso a la atención médica subraya la 

importancia de estrategias gubernamentales bien articuladas. El diseño de políticas 

centradas en fortalecer la infraestructura de salud local, mejorar la capacitación y 



 

distribución del personal médico, así como en promover la educación y concienciación 

sobre la importancia de la atención médica oportuna, son fundamentales. La colaboración 

entre los diferentes sectores y la participación activa de la sociedad civil son esenciales 

para garantizar que estas políticas sean holísticas, sostenibles y contribuyan 

significativamente a la mejora del bienestar y la salud de la población en Piura. 

Figura 2: ¿A dónde van los piuranos cuando requieren atención médica? 

 

        

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       
       
Fuente: Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) 2023. Elaboración propia. Nota: En “otro tipo de atención” se 

incluyen “Hospital MINSA”, “en su domicilio (del paciente)”, “posta, policlínico ESSALUD” y “Hospital de las 

FF.AA. y/o Policía Nacional” 
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