
Alumni

LIDERAZGO EN EL
TRABAJO REMOTO

FECHA HORARIO MODALIDAD
06, 07 y 

08 de abril 

¿Por qué llevar el seminario?

7:00 p.m. 
a 9:00 p.m

Online

•

•

Aprenderás las prácticas, herramientas y conceptos fundamentales que 
requiere un líder de personas para comprometer, inspirar y crear una cultura 
con propósito.

Contarás con un certi�cado emitido por la Universidad de Piura.



Andrés Badra

Presidente y licenciatario de FranklinCovey para el Perú. 
Director Perú de UCL – Unión Continental 
Latinoamericana, iniciativa de comunicación regional 
que inspira, difunde y desarrolla la identidad latina en la 
región. Además, es presidente del capítulo Perú 
CERTAL. Ex CEO con más de trece años de experiencia 
liderando equipos multimedia en Venezuela, Panamá y 
Perú. 

Cuenta con programas avanzados de Dirección Ejecutiva y Especialización en 
Directorios de la Universidad de Piura en campus Lima y actualmente cursa 
maestría en Energías Limpias del Centro Europeo de Posgrado (CEUPE).
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s/. 200.00

Descuento 
s/. 160.00

Descuento 

Descuento 

s/. 180.00

s/. 140.00

Inscripción

Regístrate en el 
formulario

inscripción

Realiza el pago a través 

Inicia el curso en la 

Inversión

s/. 160.00

Programa del seminario virtual

SESIÓN 1: 

7:00 p.m. - 9:00 p.m. 06 de abril

•  Principios y herramientas para identificar el 
    propósito
•  Factores que empujan la crisis actual de 
    liderazgo
•  Retos que debe afrontar un líder en su nuevo 
   rol a distancia

SESIÓN 2: 

7:00 p.m. - 9:00 p.m.

•  Elevar el compromiso de los integrantes del 
    equipo
•  Acelerar la credibilidad como líder
•  Clarificar la cultura del equipo

SESIÓN 3: 

7:00 p.m. - 9:00 p.m.

•  Crear la visión compartida sobre el compromiso
•  Diseñar la estrategia de equipo
•  Construir la narrativa del propósito

07 de abril

08 de abril

Contacto:
Diana Seminario Leyton – Alumni UDEP
Email: diana.seminario@udep.edu.pe 
Celular: 968 273 708


