Vacantes disponibles proceso de admision del 12 de setiembre de 2026
Admision 2027-1 - Campus Piura
(actualizadoal 4 de setiembrede2026)

Vacantes po rmatricula regular:

PROGRAMA ACADEMICO VACANTES DISPONIBLES
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 20
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y MARKETING 15
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES 35
ARQUITECTURA 65
COMUNICACION AUDIOVISUAL 20
COMUNICACIONES DE MARKETING 10
CONTABILIDAD Y AUDITORIA 15
DERECHO 0
ECONOMIA 35
ECONOMIA FINANCIERA 15
ECONOMIAY RRII 10
EDUCACION INICIAL 10
EDUCACION PRIMARIA 15
EDUCACION SECUNDARIA CIENCIAS SOCIALES 15
EDUCACION SECUNDARIA LENGUA INGLESA 15
EDUCACION SECUNDARIA LENGUA Y LITERATURA 15
EDUCACION SECUNDARIA MATEMATICA Y FISICA 15
HISTORIAY GESTION CULTURAL 15
INGENIERIA BIOMEDICA 35
INGENIERIA CIVIL 40
INGENIERIA DE SOFTWARE E INTELIGENCIA ARTIFICIAL 40
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS 30
INGENIERIA MECANICO - ELECTRICA 60
PERIODISMO 15
PSICOLOGIA 20

! Vacantes correspondientes a las modalidades de Certificacion UDEP, Tercio Superior, Bachillerato Internacional, Premio
Excelencia, TAA y Limite de Edad. Los postulantes que superen el puntaje minimo segun el programa académico al que
postulan, serdn considerados admitidos. Las vacantes disponibles se entregaran por estricto orden de mérito. Las
vacantes disponibles se aseguran solo si el postulante cumple con todos los requisitos y presentacion de documentos
completos en los plazos establecidos por la Oficina de Admisidn para realizar el proceso de matricula. Los postulantes que

hayan superado el puntaje minimo y no alcancen una vacante disponible, seran considerados como accesitarios y se les
llamara en estricto orden de mérito en caso se libere una vacante; si finalmente no alcanzan una vacante como
accesitarios, pueden realizar, si asi lo desean, el proceso de la reserva de matricula para iniciar sus estudios en el periodo
académico 2027-I.



Vacantes por matricula subvencionada:

PROGRAMA ACADEMICO CONCURSO DE BECAS Y
SEMIBECAS?

ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y MARKETING 4
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
ARQUITECTURA

COMUNICACIONES DE MARKETING

DERECHO

ECONOMIA

ECONOMIA FINANCIERA

ECONOMIAY RRII

EDUCACION INICIAL

EDUCACION SECUNDARIA CIENCIAS SOCIALES

EDUCACION SECUNDARIA LENGUA INGLESA

HISTORIAY GESTION CULTURAL

INGENIERIA BIOMEDICA

INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA DE SOFTWARE E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

INGENIERIA MECANICO - ELECTRICA

PSICOLOGIA
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Z Consta de 2 fases. La fase 1 consiste en una evaluacion académica la cual el postulante rinde el dia y hora indicados por
la Oficina de Admisidn. Los postulantes que obtienen el puntaje minimo exigido son admitidos y pasan a la siguiente etapa
en orden de mérito y segun las vacantes disponibles por cada Programa Académico. La fase 2 consiste en una evaluacién
socioecondmica que determina la imposibilidad de afrontar la escala de pensiones de una vacante regular. Solo se
consideran admitidos quienes aprueben ambas etapas.



